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28. 2. 2023, 1.-3. 3. 2023

Inspek¢ni ¢innost byla zahdjena doru¢enim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni

pozdgjsich predpisu.



Charakteristika

Zékladni skola Nové Mésto pod Smrkem, pfispévkova organizace (dale ,,Skola®) vykonava
¢innost zakladni Skoly a Skolni druZiny. Je plné organizovanou Skolou s nejvySSim
povolenym poctem 443 zakt. V dobé inspekéni ¢Cinnosti se v 17 tiidach vzdélavalo
313 zaku, z toho 59 zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a sedm zaka s odliSnym
matefskym jazykem. Skola vykazala dva zaky, kterym bylo povoleno individualni
vzdélavani. Soucasti skoly jsou dvé specialni tfidy se spojenymi roéniky pro prvni a druhy
stupenl s 20 zapsanymi zaky.

Skola poskytuje vychovu a vzdélavani zékim na tiech pracovistich. V Tylové ulici je
umistén druhy stupen zakladni Skoly a obé¢ specialni tfidy. V bezprostiedni blizkosti Skoly
(Smetanova ulice) se nachazi skolni dilny a cvi¢na kuchynka. Na vzdalenéj$im odlou¢eném
pracovisti v Jindfichovské ulici prvni stupen zakladni $koly a tii oddéleni Skolni druziny
s 67 zaky (nevyS$si povoleny pocet 90 Zzakid). Stravovani Zakd je zajiStovano jinym
subjektem.

Skola se nachézi v socioekonomicky znevyhodnéném regionu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka™) ptsobi ve své funkci desatym rokem. Strategicky
dokument rozvoje $koly nebyl od roku 2018 aktualizovan. Dle vyjadieni feditelky se Skola
aktualné zamétuje na oblast primarni prevence zakl. Vlastni hodnoceni $kola neprovadi,
v disledku toho neziskava zpétnou vazbu o kvalité a drovni vychovy a vzdélavani.

Od minulého inspekéniho hodnoceni nedoslo k pozadovanému zkvalitnéni fizeni Skoly
v oblasti efektivniho delegovani pravomoci a odpovédnosti na niz§i stupné fizeni ani
v oblasti kontrolni a metodické Cinnosti. Kontrolni ¢innost neni systematickd a neni
vyuzivana ke zkvalitiovani vychovy a vzdélavani. Nedostatky byly shledany ve vedeni
Skolni dokumentace. Nedochazi k dusledné kontrole piijatych opatieni pii feSeni stiZnosti,
nejsou vedeny zaznamy z jejich Setfeni.

Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zhorSeni persondlnich podminek v oblasti splnéni
pozadované odborné kvalifikovanosti pedagogi. Ve Skole pisobi polovina uiteld, ktefi
nespliuji odbornou kvalifikaci pro pfimou pedagogickou ¢&innost, kterou vykonavaji,
a pozadované vzdélani si nedopliiuji. Ve specialnich tfidach neni vyuka zabezpecena
specidlnimi pedagogy. Krom¢ koordinatora skolniho vzdélavaciho programu Skola nema
pedagogy s odbornou specializaci, ktera je s ohledem na socioekonomické podminky Skoly
zadouci zvlasté v ptipadé prevence rizikového chovani a vychovného poradenstvi. Systém
podpory zacinajicich pedagogt neni koncepéni. V planu dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikt feditelka obecné stanovila podporu ptedevsim pro pedagogy bez odborné
kvalifikace, jejiz konkrétni podoba vSak neni vymezena. Nov€ ucitelé zpracovavaji
sebehodnoceni, kterému chybi navaznost na cilené zkvalitnéni pedagogického procesu
i jejich osobniho rozvoje. Pro vnitini a vn&jsi pfenos informaci byl ve Skole zaveden
elektronicky informa¢ni systém. Pozitivem je rovnéz realizace vzajemnych hospitaci ucitelu.

Poradnim organem feditelky S$koly je pedagogicka rada, ve které jsou projednavany
organiza¢ni a provozni zalezitosti Cinnosti Skoly, vzd€lavaci vysledky zaka. Mensi
pozornost je vénovana projednavani zasadnich pedagogickych dokumentt Skoly a opatfeni
tykajicich se vzdélavaci ¢innosti jednotlivych sloZzek $koly. Chybi diraz na metodickou
podporu ucitelt.
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Nedostatky byly zaznamenany v organizaci vzdélavani. V plné mife nebyla respektovana
délka vyucovacich hodin pii vyuce informatiky patého ro¢niku. K zapojeni do zajmového
vzdélavani ve Skolni druzin€ nemayji zaci specialni téidy prvniho stupné optimalni podminky
(umisténi $kolni druZiny je na vzdalengjsim odlou¢eném pracovisti). Zakim druhého stupng
Skola neumoznila vstup do budovy koly v dobé piestavky mezi dopolednim a odpolednim
vyuCovanim. Tim je mj. omezen prostor pro posileni prevence rizikového chovani zaka.

Prostorové a materialni podminky pro vzdélavani jsou vyhovujici véetn¢ vybaveni tiid
didaktickou technikou. Prostory $koly jsou Cisté, zejména ucebny jsou vkusné a esteticky
upraveny. Kromé kmenovych tfid maji Zaci na hlavni budov¢ k dispozici odbornou uéebnu
pro vyuku hudebni vychovy a pocitacovou ucebnu; pro pracovni ¢innosti dobie vybavené
Skolni dilny, cvi¢nou kuchyriku a $kolni pozemek se sklenikem. Méné vyhovujici jsou
prostory pro zdjmové vzdélavani ve Skolni druzing, ktera pro vytvarné a tvofivé ¢innosti
vyuziva dvé kmenové ttidy, pro hry, relaxaci a odpocinek pak mistnost spojenou
s kuchynkou pro pedagogy. K vyuce télesné vychovy, sportovnim a pohybovym aktivitam
maji Zaci moZnost vyuZzivat napf. t€locviénu a hiisté, zahradu s hernimi prvky.

Reditelka pfijala opatfeni k nedostatkim z minulého inspekéniho hodnoceni v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi Zakd. Na zakladé analyzy rizik Skola obecné stanovila
podminky k zaji$téni bezpecnosti a ochrany zdravi zakli mj. ve $kolnim fadu. K aktualnim
rizikim je vSak nutné pfijimat dusledné opatieni k jejich odstranéni, eventualné eliminaci.
Ptipadné urazy zaki jsou evidovany a zaznamy o urazech zpracovavany. Vstupni prostory
Skola zajistila elektronickym systémem.

Celkova ekonomicka situace Skoly umoziuje napliovani skolnich vzdélavacich programt.
Skola ziskala financni prostfedky také z projektové Einnosti, které vSak v plném rozsahu
nevycerpala (napf. na doucovani zaka).

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Zietelna byla pfipravenost uéitelii na vyuku, ktera probihala v pifjemné atmosféfe. Zaci
pracovali v tempu piizptisobenému jejich moZnostem, respektovali nastavena pravidla.
V pribéhu inspekéni ¢innosti byly na prvnim stupni zaznamenany rezervy v zabezpeeni
odpovidajiciho dohledu nad zaky v obdobi mimo vyucovaci hodiny, které mélo negativni
dopad na chovani zakl, a nevhodné nastavena opatieni k feSeni nekazné zaku.

Uroveni vyuky nékterych hospitovanych predméti ovliviiovala absence sjednocujici
popt. kontrolni funkce metodického organu, jehoz zavedeni bylo doporuceno pfi minulé
inspek¢ni ¢innosti.

Piikladna byla hospitovana vyuka v hodinach vychovného zaméfeni na druhém stupni.
Ucitelé davali zakim vhodné podnéty k prozitkovému uéeni. Zdafile tak rozvijeli jejich
umélecké a emocni citéni, pfirozené je vedli k hudebnimu ¢i vytvarnému vyjadreni.
Dlouhodob¢ je systematicky podporovana vyuka pfedmétu pracovni ¢innosti. K tvorbé
vlastnich vyrobki zaci vyuzivali riznorodé materialy. U¢itelé davali zakiim moznost volby
postupu préace, uspésné rozvijeli jejich estetické vnimani i kreativitu.

Cile sledovaného vzdélavani vychazely ze Skolnich vzdélavacich programd. V naukovych
predmétech volené metody i ulohy pro Zaky nepodporovaly v plné mife jejich dosaZeni,
dasledné nereagovaly v poZadovaném rozsahu na moznosti a potieby Zaku. Pozornost byla
soustfedéna vice na zaky se SVP, omezené na zaky nadané ¢i zaky se zajmem o dany predmét
nebo uc¢ivo. Diusledkem toho byly rezervy v nabidce ukoll s riznou kognitivni naro¢nosti
nebo ve vyuzivani ¢innostniho vyuéovani se samostatnym aktivnim zapojenim zaku.
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Pouze v ¢asti sledované vyuky v béZnych tiidach a specialni tfidé byly vyucujicimi efektivné
aplikovany vzdélavaci strategie zakotvené ve Skolnim vzdélavacim programu, které
piispivaly k Zddoucimu rozvoji nastavenych klicovych kompetenci zaku.

V hospitovanych hodinach vétsinou pfispivala ke koncentraci zakt vhodna motivace, stfidani
aktivit nebo zatazovani relaxa¢nich prvkl. Nabizené ucebni Glohy poskytovaly ucitelim
informaci o zvladnuti aktualné probiraného obsahu ucéiva pouze v poloviné sledovanych
hodin, ve ¢tvrtiné byly cilené rozvijeny postoje zakd. S riznymi informaénimi zdroji Zaci
pracovali minimalnég.

Vyucuyjici vétSinou podavali zakim zpétnou vazbu, ocenovali jejich dil¢i pokrok pochvalou
a povzbuzenim. V pripadé potieby ve spolupraci sasistenty pedagoga poskytovali
individualni dopomoc. Déleni tfid na skupiny o niZS§im poétu Zaki umoziovalo jejich
aktivnéjsi zapojeni do vyuky, nebylo vsak az na vyjimky vyuzito k zddouci individualizaci.
Méné tcelné bylo podporovano a rozvijeno kritické mysleni napf. pfi praci s chybou, hledani
riznych zpusobu feSeni ¢&i zakovské diskusi k zadanému ukolu. Pouze v polovingé
sledovanych hodin pfi feSeni Gloh Zaci vhodné vyuzivali zku$enosti z realného Zivota,
omezené poznatky z jiného predmétu. Nazornost vyuky byla vhodné podpotena pomuckami,
pfistupné digitalni technologie byly uciteli ucelné vyuzity v poloviné sledovanych hodin,
obohacujici byla prace zaku s tablety.

Z vyukovych forem byla s riznou mirou efektivity nejvice uplatiovana frontalni vyuka.
Zarazovana byla samostatna prace zakid, omezené skupinova prace ¢i prace ve dvojicich
vedouci k rozvoji socidlnich kompetenci a ke vzajemné spolupraci pii prohlubovani
poznatkii. Vyhodnocovani cilt zaky s ohledem na vlastni u¢eni probéhlo pouze ve Ctvrtiné
hospitovanych hodin.

Béhem sledovaného zdjmového vzdelavani ve skolni druzin€ byl zakim ponechan volny
prostor k odpo¢inku i hram. Zaci se se zajmem ucastnili realizovanych aktivit,
spolupracovali a pfirozené komunikovali, méli k dispozici pottebné pomucky. Ptijemnou
atmosféru v pribéhu hospitovanych ¢innosti vytvarel vlidny a individualni pfistup
vychovatelek ke vSem zakim.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani
Zakonni zastupci zakl jsou o prubehu a vysledcich vzdélavani zakt informovani predevsim
na pravidelnych tfidnich schtizkach a nové prostfednictvim elektronickych zdkovskych
knizek. Dle vyjadieni Skoly jsou zakonnym zastupctim, kteti nemaji k elektronickym
zakovskym knizkam ptistup, poskytovany pribézné informace v listinné podobe.

Nedochézi k vyhodnocovani napliiovani Skolnich vzdélavacich programi, coZ se negativng
projevilo i v hospitované vyuce. Prubézné vysledky jsou sledovany pouze na trovni
pedagogli a souhrnné na jednani pedagogické rady. Ovérovani urovné védomosti zakul
probiha formou standardnich internich nastrojlii (pisemné prace, ustni zkou$eni, $kolni
soutéze apod.). Vysledky externich hodnoceni Skola nevyuziva. ZjiStovani uspé$nosti
absolventt Skoly v dal§im vzdélavani neni systematické.

Pro usnadnéni adaptace na prostredi zakladni Skoly probiha spoluprace s mistni matetskou
Skolou. K predchazeni Skolni neuspésnosti skola nabizi zakim individualni pomoc, realizuje
doucovani, logopedickou podporu, exkurze ¢i harmonizaéni pobyty, piip. problémy fesi
se zdkonnymi zéstupci zaku. Pravidelnd analyza ptiin neuspé$nosti jednotlivych zaka
popt. efektivita prijimanych opatfeni neni projednavana v pedagogické radé.
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Individualni vysledky $kola zaznamenala v soutéZich na okresni urovni. Usp&3na byla jeji
ucast v republikovych projektech, ve kterych reprezentovala vlastni dokumentarni dilo
v rozhlasovém vysilani (Pfibéhy naSich sousedil) ¢i ziskala nejvyS$i ocenéni v Ucasti
na celorepublikové sout€zi s mezinarodni ucasti (Odév a textil — Modni kresba).

Spolupraci se $kolskymi poradenskymi zafizenimi a organem socialné pravni ochrany déti
hodnoti 8kola jako vstficnou a piinosnou. Cinnost $kolniho poradenského pracovistd
zabezpecuje vychovny poradce a metodi¢ka prevence. V oblasti poskytovani podplrnych
opatfeni zakiim se specialnimi vzdélavacimi potfebami spolupracuje vychovny poradce
s uciteli. Poskytovana podptlirna opatfeni jsou pravidelné vyhodnocovéna. Na standardni
urovni je také kariérové poradenstvi, v ramci které¢ho se maji Zaci moznost Ucastnit fady
aktivit k vybéru vhodného dalsiho studia, profesni volbé i uplatnéni na trhu prace.

Cinnost metodika prevence v dobé inspekéniho hodnoceni zajidtovala feditelka. Aktualng
jsou hlavnimi problémy rizikového chovani zaku zaskolactvi, agrese, koufeni, vandalismus
a Sikana. K tématu rizikového chovani zakt probihaji napf. odborné besedy a programy
primérni prevence ve spolupraci s odbornymi pracovisti. Reditelka vyhodnotila opatieni
k vyrazné eliminaci zaskolactvi jako Uspésna, v pfipadé Sikany nastavenou Skolni strategii
jako u€innou v mens$ingé piipadi. Zaznamenany byly odchody zakt Skoly z divodu
problematickych vztaha v tfidnim kolektivu. Zpracovany minimalni preventivni program je
formalni, nedochazi k jeho dislednému vyhodnocovani. Organizace tfidnickych hodin neni
jednotna.

Pfinosné je udrzovani a rozvijeni partnerskych vztahii s mistnimi ¢i regionalnimi
organizacemi. Spoluprace zakonnych zastupct se $kolou je funkéni pfedevsim na prvnim
stupni. Zasadni pro rozvoj specifickych zajmu a talentu zaka i posilovani prevence je uzka
spoluprace Skoly s mistni zakladni uméleckou Skolou a sttediskem volného ¢asu. Vzhledem
k jejich pestré vychovné vzdélavaci nabidce, do které se zaci skoly mohou zapojovat, Skola
neorganizuje zajmové krouzky nebo nepovinné predméty. Aktivity Skoly a jeji prezentace
na verejnosti jsou realizovany jak formou ucasti zakl na vzdélavacich, sportovnich,
kulturnich a humanitarnich aktivitach, tak zvefejriovanim ¢lankG o Skole v tisku
a na webovych strankach skoly.

Zavéry
Vyvoj skoly

- Ztizeni druhé specialni tfidy. Navyseni nejvys$Siho povoleného poctu Gcéastnikd Skolni
druziny. Odchody zaku skoly pievazné z duivodu problematickych vztahi v tfidnim
kolektivu.

- ZlepSeni materialnich podminek. Zavedeni Skolniho elektronického informacniho
systému.

Silné stranky

- Dlouhodobé promyslena a ve vyuce napliiovana koncepce predmeétu pracovni ¢innosti
na druhém stupni zékladni Skoly.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- Skola nema realistickou a aktualizovanou koncepci a strategii svého rozvoje.

- Pietrvava nefunkéni systém delegovani pravomoci a odpovédnosti na niZsi stupné fizeni.

5/8



- Nedusledné nastaveny a napliiovany kontrolni systém a nedisledna metodicka €innost
neptinaseji pozitivni dopad do vzdélavani.
- Nedochazi k disledné kontrole piijatych opatieni pii feSeni stiznosti.

- Omezené je uplatnovana individualizace a diferenciace vyuky zakt nadanych nebo zaki
se zajmem o dany prfedmét ¢i ucivo.

-V nizké mife vyuZivana reflexe vzdélavacich cilt v zavérech hodin neposkytuje G¢innou
zpétnou vazbu pedagogliim a zakim o mife zvladnutého uéiva a individualnim pokroku
jednotlive.

- Ve vyuce se objevuyji rezervy v efektivnim uplatiiovani rozmanitych forem a metod.

- Systém minimalni prevence neni optimalné nastaven vzhledem k problémovému chovani
74kt vcetne Sikany a Skolni netdspésnosti.
- Nedati se zvysit miru odborné kvalifikovanosti uéitelského sboru.

- Nedusledné piijimani opatfeni k odstranéni nedostatkli v oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravi zak.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

-V koncepcnich dokumentech nastavit jasna pravidla a mechanismy k tizeni Skoly, které
umoziuji efektivni organizaci Skoly a jeji rozvoj a zajistuji, ze Skola je bezpecné
avstficné misto pro efektivni vzdélavani a osobnostni rozvoj Zzakd. VyuZivat
objektivizujici evaluaéni nastroje.

- Dusledné diferencovat vyuku podle rozdilnych potieb zakl. Vyuzivat reflexi
vzdélavacich cili v zavérech hodin. K rozvoji kli€ovych kompetenci efektivné uplatiiovat
vychovné vzdélavaci strategie zakotvené ve Skolnim vzdélavacim programu pro zakladni
vzdélavani. Sebehodnoceni zaki zaméfit na kognitivni, konativni a postojovou slozku
zakovy osobnosti.

- Motivovat a podporovat dosazeni pozadované odborné kvalifikovanosti pedagogu.

Stanoveni lhaty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce Skoly
ve lhiité do 14 dni pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni ¢innosti a ve stejné lhuté pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaka
byla pFijata opatieni. Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky
inspektorat, Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu.
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10.
11.

12
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji

Ztizovaci listina ¢j. 2916/2016 ze dne 26. 9. 2016

Jmenovani do funkce feditelky Zakladni skoly Nové Mésto pod Smrkem, ptispévkova
organizace, ¢j. NMPS/1294/2013 ze dne 29. 5. 2013 s G¢innosti od 1. 8. 2013;
Potvrzeni ve funkci Radou mésta ¢. 11/11RM/2019 od 1. 8. 2019 do 31. 7. 2026

Koncepce rozvoje skoly 2013 — 2018 ze dne 20. 4. 2013

Skolni vzdélavaci program pro zakladni $kolu a zakladni specialni gkolu

Zapisy z pedagogickych rad, skolni rok 2021/2022 a 2022/2023 k terminu konani
inspekéni ¢innosti

Ttidni knihy, Ptehledy vychovné vzdé€lavaci prace, Skolni rok 2022/2023 k terminu
konani inspekéni ¢innosti (vzorek)

Skolni #ad zakladni 8koly, &j.: ZSLNM2P0/0050/2014, uginnost od 31. 8. 2020
Rozvrhy vyucovacich hodin, $kolni rok 2022/2023 k terminu inspekéni ¢innosti
Skolni matrika (vzorek)

Vyroéni zprava o ¢innosti $koly, Skolni roky 2019/2020, 2020/2021

Dokumentace vychovného poradenstvi a prevence socialné patologickych jeva,
Skolni rok 2022/2023 k terminu inspekéni ¢innosti

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki, Skolni rok 2022/2023
Vykazy o zékladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2022

Zapis o pribéhu jednani s feditetkou koly, &j. CSIL-S-21/23 ze dne 3. 3. 2023
Aktualni dotaznikové Setfeni Ceské $kolni inspekce

Souhrnnd dokumentace Skolni druziny

Souhrnna dokumentace k hodnoceni finan¢nich podminek

Souhrnna dokumentace k hodnoceni bezpeénosti a ochrany zdravi zaka
Personalni dokumentace (vzorek)

Webové stranky Skoly
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona muze reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pFipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je ulozena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zatizeni, jichz se tykd, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zarovei je inspek¢ni zprava zverejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informa&nim systému InspIS PORTAL.

Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Polanecka, $kolni inspektorka,
vedouei IRepekBniho fFI ™= =000 sesmewiessmwmess sy s s smens o

Mgr. Lenka Dlabolov4, $kolni inspektorka %W(ﬁ@ /)7/ ' 0&‘(/
Mgr. Blanka Hornova, Skolni inspektorka H /WI/l M

Ing. Andrea Trejtnarova, kontrolni B /& / /
pracovnice Llectien / f@:’ﬁ}

V Liberci 12. 4. 2023
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DoloZka z konverze dokumentu do elektronické podoby — z moci ufedni

Dokument 156480248-442036-230417110743.pdf vznikl pfevedenim listinného dokumentu do elektronického dokumentu pod poradovym c¢islem 156480248-
442036-230417110743. Vznikly dokument obsahem odpovidé vstupnimu dokumentu. Pocet stran dokumentu: 8

Vstup neobsahoval viditelny prvek, ktery nelze plné prenést na vystup.
Konverzi provedl subjekt: Ceskd $kolni inspekce, IC: 00638994
Pracovisté: Ceska $kolni inspekce

Datum vyhotoveni: 17.04.2023

Jméno a prijmeni osoby, ktera konverzi provedla: MARIE PICKOVA

Pozndmka: [ ]
Konverzi dokumentu se nepotvrzuje sprdavnost a pravdivost udaji obsaZenych v dokumentu a
jejich soulad s prdvnimi predpisy. Kontrolu doloZKky Ize provést v centrdlni evidenci doloZek
na adrese https://www.czechpoint.cz/overovacidolozKy .
I Ii

156480248-442036-230417110743
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